
 

 
ОТЧЁТ 

о реализации плана мероприятий по противодействию коррупции  
в ГБПОУ РО «Донской промышленно-технический колледж (ПУ №8) имени Б.Н. Слюсаря» 

за 2024год 
 

№  
п/п 

Наименование мероприятия 
Срок исполнения 

мероприятия 
Исполнитель  
мероприятия 

Информация 
об исполнении (краткое 

описание) 

1 2 3 4 5 

1. Организационное и правовое обеспечение реализации антикоррупционных мер 

1.  Имеется план работы по противодействию 

коррупции, разработанный в соответствии 

с Указом Президента РФ от 16 августа 

2021 г. № 478 “О Национальном плане 

противодействия коррупции на 2021 - 2024 

годы” и Национальным планом 

противодействия коррупции на 2021 - 2024 

годы. 

Утвержден 31 

августа 2024 г. и 

рассчитан на 

учебный год  

 

Зам. директора по 

обеспечению 

безопасности 

Зам. директора по 

УВР 

План охватывает все сферы  

деятельности   по 

противодействию  

коррупции в учебном 

заведении 

2.  Используются прямые телефонные линии 

с директором ГБПОУ РО «ДПТК (ПУ 

№8)» в целях выявления фактов 

вымогательства, взяточничества и других 

проявлений коррупции. Организован 

личного приема граждан директором 

колледжа 

Постоянно   Директор колледжа За отчетный период не было 

жалоб от родителей и 

студентов по фактам 

коррупции 



 

3.  4 раза в год прошли заседания комиссии 

по противодействию коррупции 

1 раз в квартал Директор колледжа Решались вопросы проведения, 

закупок, распределения 

стимулирующих фондов, 

распределение материальной 

помощи от профсоюзного 

комитета ПАО «Роствертол», 

доработка Кодекса этического 

поведения работников 

учреждения, рассматриваются 

итоги работы комиссии 

колледжа по противодействию 

коррупции и т.д. 

4.  Рассматривались вопросы исполнения 

законодательства о борьбе с коррупцией 

на совещаниях при директоре, 

педагогических советах 

2 раза в год на 

педагогических 

советах 

Директор колледжа Протокол № 6 от 11 января 

2024 г.  

протокол №8 от 28 марта2024 

г. 

Протокол №2 от 20 ноября2024 

г. 

5.  Был организован систематический 

контроль за получением, учетом, 

хранением, заполнением и порядком 

выдачи документов государственного 

образца об окончании колледжа 

Постоянно Директор колледжа 

Заведующие 

отделениями 

Отчеты рассматривались на  

совещаниях при директоре 

 в течение года 

6.  Был обеспечен контроль за 

осуществлением набора на 1-й курс 

Во время работы 

приемной комиссии 

Директор колледжа 

Зам. директора по 

УВР 

Протокол № 4 заседания 

комиссии по противодействию 

коррупции от 26.06.2024г.                                 



 

7.  Проводилось постоянное информирование 

граждан об их правах на получение 

образования 

Постоянно Директор колледжа 

Зам. директора по 

УВР 

Информация о возможности  

получения образования в 

колледже  

размещена на сайте учебного 

заведения 

8.  Осуществлялся постоянный контроль за 

недопущением фактов неправомерного 

взимания денежных средств с родителей 

(законных представителей). 

Во время 

родительских 

собраний групп – 2 

раза в год 

Администрация 

колледжа 

Посещение родительских 

собраний  

представителями 

администрации  

колледжа и проведение 

разъяснительной  

работы с родителями 

9.  Обеспечивалось соблюдение правил 

перевода и отчисления обучающихся из 

ГБПОУ РО «ДПТК (ПУ №8)» 

Постоянно Зав. отделениями Отчеты рассматривались на  

совещаниях при директоре 

 в течение года 

10.  Был организован контроль за 

предоставлением платных 

образовательных услуг и расходовании 

средств ученического профкома 

Постоянно Директор колледжа 

Зам. директора по 

внебюджетной 

деятельности 

Ежемесячный отчет на 

совещаниях 

. при директоре Протокол № 3 

заседания комиссии по 

противодействию коррупции 

от 29.01.2024г.                                 

11.  Обеспечен свободный доступ Книги 

отзывов и пожеланий и Гостевой книги на 

сайте учреждения 

Постоянно Зам. директора по 

УВР 

Постоянно осуществляется  

обратная связь. 

 Обеспечение открытости деятельности образовательного учреждения 



 

1. Проводились Дни открытых дверей в 

колледже. Родители были ознакомлены с 

условиями поступления в колледж и 

обучения в нём. 

5 раз в год Зам. директора по 

УВР 

Ознакомление родителей с 

Локальным актом № 1.8 

«Правила приема граждан на 

обучение в ГБПОУ РО «ДПТК 

(ПУ №8)» 

2. На сайте колледжа своевременно 

размещается вся информация по 

антикоррупционной деятельности, 

проводимой в колледже. 

Постоянно Зам. директора по 

УВР 

Сайт колледжа раздел - 

Образование, подраздел 

Противодействие коррупции 

3. В рамках тем учебной программы на 

уроках обществознания. поднималась 

проблема коррупции в государстве 

Обучающихся были ознакомлены со 

статьями УК РФ о наказании за 

коррупционную деятельность 

В соответствии с 

учебным планом 

Преподаватели 

общественных 

дисциплин 

Материалы для занятий 

обсуждались  

на заседаниях цикловых 

методических комиссий 

4. Библиотечный урок «Коррупция в цифрах 

и фактах» 

С 22 по26 январь  

 

Библиотекарь Уроки были проведены 

 в группах 1-2 курса – 380 

человек 

5. Выставка книг в библиотеке «Я знаю свои 

права!» 

С 22 по26 январь  

 

Библиотекарь Выставку просмотрели  

примерно 600 человек 

6. Проведен цикл бесед «Роль молодежи в 

антикоррупционном движении». 

5-8 февраль 

 

преподаватели 

общественных 

дисциплин 

Группы 1-2 курс 

7. Проведены диспуты «Чем отличается 

взятка от подарка»  

15 -17апреля   

 

Классные 

руководители 

Группы 3 курса 



 

8. Проведен конкурс творческих работ 

(сочинение, эссе) среди обучающихся на 

темы: «Если бы я стал президентом», 

«Как бороться со взятками»,  «Легко ли 

всегда быть честным?» 

Апрель Преподаватели 

русского языка и 

литературы 

Группы 1-2 курс 

9. Проведено заседание руководителей групп 

«Работа социального педагога по 

формированию антикоррупционного 

мировоззрения обучающихся» 

Сентябрь Директор колледжа 

Зам. директора по 

обеспечению 

безопасности 

До сведения и исполнения  

руководителям групп 

доводится  

план работы по 

антикоррупционному 

воспитанию 

1
0. 

Проведено анкетирование среди 

участников образовательного процесса: 

студентов, родителей с включением 

вопросов, касающихся проявления 

«бытовой коррупции» в учреждении. 

Октябрь-ноябрь Социальные педагоги Ежегодный анализ отношения 

студентов к коррупционным 

проявлениям, а затем на 

занятиях гуманитарного цикла 

эти представления были 

обсуждены и скорректированы 

- 740 человек. 



 

1
1. 

Организация и проведение мероприятий к 

Международному дню борьбы с 

коррупцией (9 декабря): 

 переоформление стендов  в 

Колледже; 

 проведение классных часов и 

родительских собраний на тему «Без 

коррупции с детства»; 

 -внеклассные мероприятия 

преподавателей общественных дисциплин 

по вопросам коррупции; 

 обсуждение проблемы коррупции 

среди работников Колледжа; 

 анализ исполнения Плана 

мероприятий противодействия коррупции 

в Колледже. 

2– 9 декабря Зам. директора по 

УВР 

Мероприятиями охвачены все 

студенты колледжа 

12.  Был проведен круглый стол с участием 

администрации колледжа и родительской 

общественности по вопросу 

«Противодействие коррупции в колледже»   

7декабря Директор колледжа 

Зам. директора по 

УВР 

В мероприятии принял участие 

 Родительский совет и 

представители  

родительского комитета. 

                                                                Работа с педагогами 

1. Корректировка планов мероприятий по 

формированию антикоррупционного 

мировоззрения обучающихся. 

январь ежегодно 

 

Зам. директора по 

УВР 

Руководители групп 



 

2. Встречи педагогического коллектива с 

представителями правоохранительных 

органов 

март ежегодно 

 

Зам. директора по 

УВР 

Участвует педагогический 

коллектив 

3. Заседание руководителей групп «Работа 

социального педагога по формированию 

антикоррупционного мировоззрения 

обучающихся» сентябрь  

  

 

ежегодно Зам. директора по 

УВР 

Руководители групп 

 Работа с родителями 
 

1. Размещение на сайте ОУ правовых актов 

антикоррупционного содержания 
в течение года 

Зам. директора по 

УВР 

Инженер-программист 

2. Участие в антикоррупционных 

мероприятиях 

сентябрь  

май 

 

Директор колледжа 

 

 

3. Встреча родительской общественности с 

представителями правоохранительных 

органов 

сентябрь - октябрь 

 

Директор колледжа 

 

Родители студентов 1 курса 



 

4. Привлекались родители   для участия в 

работе жюри конкурсов, проводимых в 

колледже. Разработаны методические 

рекомендации по работе с родителями в 

рамках антикоррупционного воспитания. 

В течение года Зам. директора по 

УВР 

Методические рекомендации  

были доведены для сведения  

руководителей групп 

5. Родительские собрания по темам 

формирования антикоррупционного 

мировоззрения студентов в течение года 

Зам. директора по 

УВР 

 Руководители групп 

6. Круглый стол с участием администрации 

колледжа и  родительской общественности 

по вопросу  «Противодействие коррупции 

в колледже»     

декабрь ежегодно 

 

директор колледжа 

Ширяев И.М. 

Локальные акты по коррупции 

были доведены до сведения 

родителей 

7. Проведение опроса среди студентов по 

теме: «Климат в колледже. Каков он?» 
ежеквартально 

Психолог  

 Осуществление контроля финансово-хозяйственной и образовательной деятельности учреждения в целях 

предупреждения коррупции 
 

1. Осуществлялся контроль за соблюдением 

требований, установленных Федеральным 

законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» 

В течение года Зам. директора по 

внебюджетной 

деятельности 

Отчеты о закупках 

обсуждались на заседаниях 

антикоррупционной комиссии 

и Попечительского  

совета 



 

13.  

Организация контроля над целевым 

использованием бюджетных средств ОУ, 

финансово-хозяйственной деятельностью, 

в том числе за распределением 

стимулирующей части ФОТ 

Постоянно Директор колледжа Информирование по этим 

вопросам обсуждается на 

еженедельных планерках при 

директоре 

 
Исп. зам. директора  по УВР 
Корниенко Т.Ю. 
8(918)5643957 

 


