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1. Общие положения 

1.1. Волонтерское общественное объединение отряд «Факел» (далее – 

Отряд) является добровольным, самоуправляемым, некоммерческим 

формированием студентов, изъявивших желание бескорыстно (без извлечения 

прибыли) выполнять работу, оказывать социальную и иную поддержку 

различным категориям населения и осуществлять иную деятельность, 

направленную на достижение общественных благ. 

1.2. Отряд создается и действует в соответствии с Конституцией РФ, 

Федеральным законом от 11.08.1995 № 135-ФЗ «О благотворительной 

деятельности и добровольчестве (волонтёрстве)», Федеральным законом от 

19.05.1995 № 82‑ФЗ «Об общественных объединениях», иными 

нормативными актами РФ, Законом Ростовской области от 27.06.2012 № 895-

ЗС «О поддержке добровольческой деятельности в Ростовской области», 

Уставом колледжа и настоящим Положением. 

1.3. Полное наименование: Волонтерское общественное объединение 

отряд «Факел» ГБПОУ РО «ДПТК». 

1.4. Деятельность Отряда осуществляется во внеурочное время, не в 

ущерб учебному процессу. Координацию и общее руководство деятельностью 

Отряда осуществляет куратор, назначаемый приказом директора из числа 

педагогических работников колледжа. 

1.5. Деятельность Отряда строится на принципах добровольности, 

законности, социальной значимости, безопасности, равенства и 

самоуправления. 

1.6. Отряд не является юридическим лицом, действует как структурное 

подразделение воспитательной системы колледжа. 

1.7. Отряд может иметь свою символику и атрибутику (флаг, эмблему, 

галстуки, значки, брендированную форму), утвержденную на общем собрании 

членов отряда и согласованную с администрацией колледжа. Девиз Отряда: 

«Гореть самим – зажечь других!». 

 

2. Цели и задачи 

2.1. Цель деятельности Отряда – формирование у студентов активной 

гражданской и жизненной позиций, социальной ответственности, 

патриотизма, нравственных качеств через участие в волонтёрской 

деятельности. Развитие волонтерского движения в колледже как 

эффективного института воспитания и социализации будущих специалистов. 

Реализация личностного потенциала студентов через общественно-полезную 

деятельность. 

2.2. Основными задачами Отряда являются: 

- организация и проведение социально-значимых мероприятий, акций и 

проектов, в том числе просветительских, экологических, патриотических, 

событийных и иных; 



- содействие в организации и проведении мероприятий различного 

уровня; 

- оказание помощи ветеранам Великой Отечественной войны и труда, 

пожилым людям, детям-сиротам, инвалидам и иным социально 

незащищенным категориям граждан, участникам СВО и их семьям; 

- пропаганда здорового образа жизни, экологического сознания, 

донорства, семейных ценностей; 

- сохранение исторической памяти и культурного наследия; 

- вовлечение обучающихся в добровольческую деятельность, 

направленную на решение социально значимых задач; 

- содействие развитию личностных (творческих, организаторских) и 

профессиональных компетенций волонтёров (коммуникации, командной 

работы, проектного мышления); 

- формирование культуры взаимопомощи, уважения и социальной 

ответственности; 

- взаимодействие с государственными, общественными и 

коммерческими организациями, с социальными партнёрами, НКО, органами 

местного самоуправления и другими волонтёрскими объединениями. 

 

3. Направления деятельности 

3.1. Деятельность Отряда осуществляется по следующим основным 

направлениям: 

- Социальное волонтерство: помощь ветеранам, пожилым людям, 

инвалидам, людям с ограниченными возможностями здоровья, детям-сиротам, 

семьям в трудной жизненной ситуации. 

- Патриотическое волонтерство: участие в мероприятиях, посвященных 

памятным датам, сохранение исторической памяти, шефство над 

памятниками. 

- Просветительское волонтерство: организация спортивных 

мероприятий, лекций, мастер‑классов, акций по ЗОЖ, профилактике 

негативных проявлений в молодежной среде (вредных привычек, финансовой 

грамотности и т.п.), а также привлечение новых единомышленников к 

участию в волонтерской деятельности. 

- Экологическое волонтерство: участие в благоустройстве территорий, 

экологических акциях и субботниках, раздельный сбор отходов, 

просветительские мероприятия по экологии. 

- Событийное волонтерство: участие в организации и проведении 

культурных, образовательных и спортивных мероприятий колледжа, 

городских и региональных событий. 

- Медиаволонтёрство: освещение волонтёрских мероприятий в соцсетях, 

создание контента, фото‑ и видеосопровождение акций. 

 



4. Принципы деятельности 

4.1. Добровольность участия. 

4.2. Безвозмездность труда волонтёров. 

4.3. Ответственность за выполнение взятых обязательств. 

4.4. Уважение к достоинству, культуре и особенностям всех участников 

деятельности. 

4.5. Открытость и прозрачность работы Отряда. 

4.6. Безопасность участников: соблюдение норм охраны труда и техники 

безопасности при проведении мероприятий. 

 

5. Порядок формирования и структура Отряда 

5.1. Членами Отряда могут быть обучающиеся колледжа (в том числе 

студенты разных курсов), а также сотрудники, выразившие желание 

участвовать в волонтёрской деятельности, а также разделяющие цели и 

принципы Отряда. 

5.2. Приём в члены Отряда осуществляется на основании заявления 

обучающегося и его собеседования с куратором/командиром Отряда. 

5.3. Исключение из состава Отряда возможно: 

по личному заявлению волонтёра; 

за систематическое невыполнение обязанностей или нарушение 

Положения (по решению общего собрания Отряда). 

5.4. Структура Отряда: 

куратор Отряда – сотрудник колледжа, назначенный приказом 

директора, отвечает за взаимодействие с администрацией, методическую 

поддержку и контроль безопасности; 

командир Отряда – избирается простым голосованием на общем 

собрании волонтёров сроком на 1 год, организует текущую работу, 

распределяет задачи, ведёт отчётность, представляет отряд во внешних 

организациях; 

совет Отряда (3–5 человек) – формируется по решению общего 

собрания, участвует в планировании и оценке работы; 

волонтёры – основные участники деятельности, выполняют задачи в 

рамках выбранных направлений. 

 

6. Права и обязанности участников Отряда 

6.1. Участником Отряда может стать любой студент колледжа, 

признающий настоящее Положение и выразивший личное желание 

заниматься волонтерской деятельностью. Для несовершеннолетних студентов 

требуется согласие родителей (законных представителей). 

6.2. Участник Отряда имеет право: 

- Выбирать виды, формы и формат деятельности в соответствии с 

целями и задачами Отряда. 



- Участвовать в планировании, обсуждении и реализации мероприятий 

Отряда. 

- Получать всю необходимую информацию, обучение и инструктаж для 

выполнения порученной работы. 

- На уважительное и доброжелательное отношение со стороны других 

членов отряда и администрации. 

- Зарегистрироваться на официальных сайтах России «Добро.рф» и 

«Движение первых». 

- Получать от администрации колледжа и куратора содействие в своей 

волонтерской деятельности. 

- Пользоваться символикой Отряда в рамках утверждённых правил. 

- Быть поощрённым за активную работу. 

- На учет и фиксацию своих волонтерских часов в личной книжке 

волонтера (при наличии). 

- Вносить предложения по улучшению работы Отряда. 

- Прекратить членство в отряде по собственному желанию. 

6.3. Участник Отряда (волонтер) обязан: 

- Знать, уважать и соблюдать цели, задачи и принципы Отряда, а также 

настоящее Положение. 

- Четко и добросовестно выполнять порученные ему задачи и работу. 

- Соблюдать принцип конфиденциальности (не распространять 

персональные данные и конфиденциальную информацию, а также 

информацию о личной жизни благополучателей). 

- Уважительно относиться к благополучателям, партнёрам и другим 

волонтёрам. 

- Своевременно информировать куратора/командира о невозможности 

участия в мероприятии. 

- Следовать инструкциям по охране труда и правилам пожарной 

безопасности, выданным при инструктаже. 

- Беречь материальные ресурсы, предоставленные колледжем для 

осуществления деятельности. 

- Повышать уровень своей подготовленности к волонтерской 

деятельности, посещать обучающие семинары и тренинги. 

- Быть примером нравственного поведения. 

 

7. Организация работы и планирование 

7.1. Работа Отряда строится на основе Годового плана, утверждаемого 

руководителем и согласованного с заместителем директора по воспитательной 

работе. 

7.2. План включает перечень мероприятий, сроки, ответственных, 

ожидаемые результаты и показатели эффективности. 



7.3. Общее собрание членов отряда проводится не реже двух раз в год. 

Внеочередные собрания созываются по инициативе куратора, командира или 

по требованию не менее 1/3 членов Отряда. 

7.4. Решения общего собрания принимаются простым большинством 

голосов присутствующих. 

 

8. Взаимодействие с колледжем и внешними партнёрами 

8.1. Отряд взаимодействует с администрацией колледжа, 

воспитательным отделом, студенческим советом, преподавателями и иными 

подразделениями по вопросам организации мероприятий и учёта 

волонтёрской активности. 

8.2. Сотрудничество с внешними организациями (НКО, органы власти, 

учреждения соцзащиты, культуры и спорта) осуществляется на основании 

соглашений и при обязательном согласовании с администрацией колледжа. 

8.3. Участие волонтёров в сторонних проектах допускается при условии 

соблюдения требований безопасности и соответствия целям Отряда. 

 

9. Поощрение участников Отряда 

9.1. За активную деятельность, значительный вклад в развитие 

волонтерского движения участники Отряда могут быть поощрены: 

- Благодарственными письмами, дипломами и грамотами от 

администрации колледжа и внешних организаций. 

- Сертификатами участника/организатора мероприятия. 

- Учётом волонтёрского опыта при назначении повышенной стипендии 

(при наличии оснований). 

- Рекомендательными письмами для портфолио и трудоустройства. 

- Представлением к наградам на городском и региональном уровнях. 

- Нематериальными формами (публичное признание, фото на доске 

почёта, упоминание в соцсетях колледжа и т.п.). 

9.2. Информация о волонтерской деятельности участников вносится в их 

портфолио и личные книжки волонтера (при наличии). 

 

10. Заключительные положения 

10.1. Настоящая редакция Положения вступает в силу с момента ее 

утверждения директором колледжа. 

10.2. Изменения и дополнения в Положение вносятся по инициативе 

Общего собрания членов отряда или администрации колледжа и 

утверждаются в установленном порядке. 

10.3. Прекращение деятельности Отряда осуществляется по решению 

Общего собрания (квалифицированным большинством (не менее 2/3 голосов) 

или приказу директора колледжа. 
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